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(11 Les maladies d’aujourd’hui ne doivent pas
constituer les profits de demain yy

Gérard Andreck, Président du Groupe Macif.

(11 La santé n’est pas un colit,
mais un investissement pour I'avenir yy

Jacques Chemarin, Président de Macif-Mutualité.

Le Groupe Macif, attaché au Droit universel a la santé et au régime obligatoire de
la Sécurité Sociale, défend, avec sa mutuelle Macif-Mutualité, une complémentaire
santé qui allie I'utilité sociale a 'efficacité économiqgue, en respectant le principe du
« juste soin au juste co(t ».

Aussi, sans actionnaires a remunérer, Macif-Mutualité s’engage au quotidien sur ses
valeurs de non lucrativité et de non sélection des risques en complémentaire sante,
pour tous, quels que soient ’age* ou la situation, en tout point du territoire.

A I'heure ol le capitalisme financier montre ses limites, le Groupe Macif n’aura de cesse
de défendre son modéle mutualiste de santé, porté par Macif-Mutualité, pour favoriser
'accés aux soins a tous et une cotisation adaptée aux moyens de chacun.

* Dans les conditions de souscription fixées aux contrats.

Plus que jamais, la solidarité est une force.

@
MACIF

LA SOLIDARITE
EST UNE FORCE

@, s Macif-Mutualité, mutuelle régie par le Livre || du Code de la mutualité, adhérente
MACIE ~ ala Mutualité Francaise. SIREN : 779 558 501. Siege social : Caré Haussmann -
veane  22/28 rue Joubert 75435 Paris cedex 9.

MUTUELLE ASSURANCE DES COMMERCANTS ET INDUSTRIELS DE FRANCE ET DES CADRES ET SALARIES DE UINDUSTRIE ET DU COMMERCE.
Société d'assurance mutuelle a cotisations variables, Emtreprise régie par le Code des assurances. Siége social : 2 et 4, rue Pied de Fond 79000 Niort.
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La météo de I’'emploi

le moral des salariés s'accorde

aux couleurs de la saison automnale
car méme si certains discours peuvent
réchauffer le coeur, ils ne dissipent
pas les nuages qui obscurcissent

le paysage social.

Ala FNECS, on vend aussi bien des parapluies que des ombrelles car dans
les deux cas cela protége |

N'attendons pas les sentences mais anticipons. Ef c'est ce que font vos
représentants syndicaux dans les enfreprises en éfant & I'écoute du terrain
pour surveiller la température et veiller au climat social.

Comme des pompiers, apprenons & éfeindre rapidement les débuts
d'incendie pour éviter les dégats irréversibles.

Restons vigilants ef réactifs car nous sommes les soldats du feu social
pour préserver emploi, salaires, formation et conditions de fravail.

A la FNECS, le nombre d'adhérents continue & croitre.

Comme dans la vie du commerce et des services, les clients contents
sont les meilleurs vecteurs pour assurer la publicité.

Nous, adhérents et militants responsables, sommes dans la méme démarche.
le syndicalisme est d'ufilité publique voire citoyenne.

Et pour nous, classes moyennes matraquées fiscalement,
seul le syndicalisme peut nous venir en aide!

René ROCHE
Président de la FNECS
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