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 SILENCE
 

Ce panneau désigne un hôpital 
tout proche… Normalement !
Mais le symbole du « H » 
majuscule a évolué ces derniers 
temps pour devenir le « H » de 
HAUSSE d’impôts, d’essence, 
de gaz, de taxe, des timbres etc. 
Arrêtons de se faire du mal car 
la liste est longue… Comme un 
mauvais film…  
Silence on tond ! 

Pour les salariés du commerce, nous vivons un paradoxe.
En effet, le gouvernement, en partenariat avec le Medef, est très favorable 
aux fermetures tardives et aux ouvertures dominicales des commerces, bien 
sûr en abandonnant les contreparties de la CCN. 
Parallèlement, une enquête auprès des « consommateurs » adhérents  
CFE-CGC, réalisée par un questionnaire en ligne, révèle que 62% d’entre 
eux seront dans l’obligation de réduire leur budget loisirs, et ce qui est très 
préoccupant, et que pour 20% d’entre eux, la hausse des impôts  
les obligera à baisser rigoureusement leur budget consacré à la nourriture,  
à l’habillement, à l’ameublement, au chauffage etc...
Alors à quoi bon amplifier les ouvertures des magasins ? Car le seul achat 
sera le plaisir des yeux devant les vitrines !
Dénis de ceux qui nous gouvernent et de ceux qui gèrent ces entreprises. 

Les 70 ans de vie de notre « Institution » CFE-CGC, au service des salariés, 
ont permis le maintien de notre représentativité dans le monde du travail.
Bien nombreux sont celles et ceux qui s’y sont succédés pour que perdurent 
nos valeurs ainsi que notre volonté à préserver les salariés des attaques 
incessantes sur leur condition de vie au travail.

Pour que vivent la CFE-CGC et la FNECS CFE-CGC, je fais appel aux 
collègues animés par la volonté de servir le syndicalisme. Je fais appel 
à toutes celles et ceux qui voudront bien s’investir, tout comme le font 
actuellement vos dirigeants à la Fédération et aux Syndicats pour continuer 
cette mission.

Croyez-moi !
C’est une expérience valorisante, utile, qui donne un sens à notre quotidien.
Tous ensemble, préparons la continuité de la CFE-CGC Commerces et 
Services. Manifestez-vous quand vous en sentirez le besoin.  
J’espère à bientôt dans cette belle « aventure ».

René ROCHE
Président de la FNECS
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